
Unsere Beratungserfahrung zeigt immer wieder, dass in 
zahlreichen Unternehmen das „Handwerkszeug“ fehlt, um 
Projekte erfolgreich umzusetzen. Dies liegt häufig an ei-
nem Mangel an Methodenkompetenz und dem fehlenden 
Wissen zu inhaltlichen Themen und deren Erfolgsfaktoren.

Deswegen bieten wir seit Herbst 2011 zu den wichtigsten 
Themen Schulungen an, die Mitarbeiter und Führungskräf-
te befähigen, auf eine effiziente Weise die Kernthemen zu 
verstehen und diese mit den erlernten Methoden erfolg-
reich in ihrem Unternehmen umzusetzen. 

SCHULUNGEN 




